ZARZADZENIE Nr 34/2021
REKTORA AKADEMII MUZYCZNEJ
im. Krzysztofa Pendereckiego w Krakowie
z dnia 30 wrzesnia 2021 r.

w sprawie kryteriow okresowej oceny nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Akademii Muzycznej im. Krzysztofa Pendereckiego w Krakowie
za okres od dnia 1 pazdziernika 2021 r.

Dziatajgc na podstawie art. 128 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2021 r. poz. 478, z pozn. zm.) zarzgdzam,
Co nastepuje:
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§1
Okresowej ocenie na zasadach opisanych w art. 128 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, zwanej dalej ustawg, podlegajg wszyscy nhauczyciele akademiccy
zatrudnieni na podstawie umowy o prace w AMKP.
Ocena jest narzedziem polityki kadrowej uczelni.
Okresowa ocena nauczycieli akademickich obejmuje nalezyte wykonywanie obowigzkow,
o ktéorych mowa w art. 115 ustawy oraz przestrzegania przepiséw o prawie autorskim
i prawach pokrewnych, a takze prawa wtasnosci przemystowej.

§2

. Okresowa ocena nauczycieli akademickich dotyczgca okresu od dnia 1 pazdziernika

2021 r. bedzie przeprowadzana w oparciu o nastepujgce kryteria:

1) w przypadku nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach badawczo-
dydaktycznych:
a) osiggniecia twércze, artystyczne lub naukowe oraz podnoszenie kwalifikacji,
b) warto$¢ dokonan artystycznych lub naukowych w kraju i za granica,
c¢) solidnosc i rzetelno$¢ wykonywania pracy dydaktycznej oraz jej rezultaty,
d) zaangazowanie w prace organizacyjng na rzecz uczelni oraz jej wyniki,
e) w przypadku nauczycieli akademickich posiadajgcych tytut profesora lub stopien
doktora habilitowanego — dodatkowo ksztatcenie mtodej kadry naukowej,
2) w przypadku nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach dydaktycznych:
a) solidnos¢ i rzetelnos¢ wykonywania pracy dydaktycznej oraz jej rezultaty,
b) podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
C) zaangazowanie w prace organizacyjng na rzecz uczelni oraz jej wyniki,

. Ocena osiggnie¢ twérczych, artystycznych, naukowych i dydaktycznych nauczyciela

akademickiego winna uwzglednia¢ opinie bezposredniego przetozonego (kierownika
odpowiedniej jednostki organizacyjnej).
Ocene koncowag ustala sie na podstawie wypetnionych kart oceny nauczyciela
akademickiego zawierajgcych opinie bezposredniego przetozonego i jego propozycje
oceny oraz informacje przygotowane przez ocenianego nauczyciela akademickiego,
wedtug nastepujgcej skali uzyskanych punktéw:

1) ocena wyrdzniajgca — 19-20 punktow,

2) ocena bardzo dobra — 16-18 punktow,

3) ocena dobra — 13-15 punktow,

4) ocena dostateczna — 10-12 punktéw,

5) ocena negatywna — 0-9 punktéw.

4. Szczego6towy harmonogram przeprowadzenia okresowej oceny, o ktérej mowa w ust. 1

oraz wzory kart okresowej oceny okre$li rektor odrebnym zarzgdzeniem.
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§3
Ocena nauczyciela akademickiego uwzglednia obligatoryjnie ocene dokonywang przez
studentow i doktorantow w zakresie wypetniania przez nauczyciela obowigzkow
zwigzanych z ksztatceniem.
Ocena dokonywana przez studentow i doktorantdéw przeprowadzana jest na podstawie
ankiety, ktorej wzor okreslit rektor odrebnym zarzgdzeniem. Ankieta udostepniana
jest studentom w elektronicznym systemie obstugi studentéw dziatajgcym w Akademii.

§4

. W przypadku jezeli podczas okresu oceny nastgpito przejscie do innej grupy/zmiana grupy
pracownikéw, ocena dokonywana jest zgodnie z wymaganiami, ktére obowigzujg
W nowej grupie.

. Postepowanie dotyczace oceny nauczycieli akademickich przeprowadza sie zawsze
z zachowaniem zasady poufnosci i ochrony danych osobowych.

. W przypadku nieobecnosci w pracy wynikajacej z przebywania na urlopie macierzynskim,
urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie ojcowskim, urlopie rodzicielskim,
urlopie wychowawczym lub urlopie dla poratowania zdrowia oraz z odbywania stuzby
wojskowej lub stuzby zastepczej, termin dokonania oceny okresowej ulega przedtuzeniu
0 czas tej nieobecnosci.

. Odpowiedzialnos¢ za wiarygodnosc¢ i rzetelnos¢ informacji przygotowanych dla potrzeb
okresowej oceny ponosi oceniany nauczyciel akademicki.

. W przypadku nieztozenia przez nauczyciela wiasciwej karty oceny ocena przeprowadzana
jest na podstawie oceny bezposredniego przetozonego oraz oceny dokonywanej przez
studentéw i doktorantow w zakresie wypetniania obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem
przez tego nauczyciela akademickiego.

§5
. Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 30 wrzesnia 2021 r.
. Tre$¢ niniejszego zarzadzenia zostata opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej
Akademii Muzycznej im. Krzysztofa Pendereckiego w Krakowie w zakladce Prawo
uczelniane/Zarzgdzenia/2021.

Rektor

prof. dr hab. Wojciech Widtak



