
 

 

UCHWAŁA Nr 4/2017 

SENATU AKADEMII MUZYCZNEJ W KRAKOWIE  

z dnia 16 marca 2017 r. 

 

 

 

 

w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie Akademii Muzycznej w Krakowie 
 

 

 

 

 Działając na podstawie art. 56 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym  

z dnia 27 lipca 2005 r. (Dz.U. 2016 r. poz. 1842, z późn. zm.) Senat Akademii Muzycznej w Krakowie 

postanawia, co następuje:  
 

 

 

§1 

W Statucie Akademii Muzycznej w Krakowie, przyjętym uchwałą Senatu nr 24/2015 z dnia 24 czerwca 

2015 r., z późn. zm. wprowadza się zmiany: 

 

 

1. do § 8 ust. 3 dodaje się pkt 3a o następującym brzmieniu: 

3a) dyrektor lub wicedyrektor instytutu będącego jednostką międzyuczelnianą, zatrudniony  

w Akademii, 

2. § 9 ust. 5 otrzymuje następujące brzmienie:  

5. ustalanie liczby miejsc na poszczególnych kierunkach studiów stacjonarnych na dany rok akademicki, 

3. § 9 ust. 21 otrzymuje następujące brzmienie:  

21. wyrażanie zgody: 

a) w przypadkach, o których mowa w art. 90 ust. 4 ustawy, 

b) na przyjęcie darowizn, spadków lub zapisów o wartości przekraczającej 200 000 złotych, 

c) na przystąpienie do spółki, spółdzielni lub innej organizacji gospodarczej oraz utworzenie spółki,  

w tym spółki celowej lub fundacji, 

d) na prowadzenie wyodrębnionej działalności gospodarczej.  

 

4. § 9 ust. 27 i 28 otrzymują następujące brzmienie: 

27. podejmowanie uchwał we wszelkich sprawach, w których przepisy prawne wymagają zajęcia 

stanowiska przez senat, 

28. wyrażanie opinii społeczności akademickiej uczelni oraz opinii w sprawach przedłożonych przez 

rektora, radę wydziału lub co najmniej pięciu członków senatu. 

5. do § 16 dodaje się pkt 5a o następującym brzmieniu: 

5a) wnioskowanie do senatu w sprawie warunków i trybu rekrutacji oraz planowanej liczby miejsc  

na I roku studiów, 
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6. § 22 ust. 3 otrzymuje następujące brzmienie: 

3. Posiedzenia senatu odbywają się nie rzadziej niż raz na trzy miesiące, a rady wydziału nie rzadziej 

niż raz na dwa miesiące, z wyłączeniem przerwy wakacyjnej.  

 

7. § 23 ust. 6 dodaje się pkt 4: 

4) w głosowaniu w sprawie doktora honoris causa, o którym mowa w § 132 ust. 7 i 8, 

 

8. § 63 ust. 4 i ust. 4a otrzymują następujące brzmienie: 

4) na stanowisko profesora nadzwyczajnego lub profesora wizytującego może zostać zatrudniona osoba 

niespełniająca wymagań określonych odpowiednio w art. 114 ust. 2 i 3 ustawy, jeżeli posiada stopień 

doktora oraz znaczne i twórcze osiągnięcia uzyskane w pracy naukowej lub artystycznej, 

potwierdzone przez radę wydziału, w którym ma być zatrudniona, 

4a)  warunkiem zatrudnienia na stanowisku profesora nadzwyczajnego osoby niespełniającej wymagań 

określonych w art. 114 ust. 2 jest uzyskanie pozytywnej opinii Centralnej Komisji do Spraw Stopni  

i Tytułów, 

 

9. § 64 pkt 1 i pkt 2 otrzymuje następujące brzmienie: 

Stanowiska i warunki zatrudnienia pracowników dydaktycznych: 

1) na stanowisku starszego wykładowcy może być zatrudniona osoba posiadająca co najmniej stopień 

doktora oraz co najmniej 5-letni staż pracy dydaktycznej lub zawodowej, albo która posiada tytuł 

zawodowy magistra lub inny równorzędny tytuł zawodowy oraz co najmniej 10-letni staż pracy 

zawodowej w zakresie specjalności bezpośrednio związanej z przedmiotem powierzonych zajęć 

dydaktycznych, 

2) na stanowisku wykładowcy może być zatrudniona osoba posiadająca stopień co najmniej doktora oraz 

co najmniej 3-letni staż pracy dydaktycznej lub zawodowej, albo która posiada tytuł zawodowy 

magistra lub inny równorzędny tytuł zawodowy oraz co najmniej 5-letni staż pracy zawodowej  

w zakresie specjalności bezpośrednio związanej z przedmiotem zajęć dydaktycznych, legitymująca się 

istotnymi osiągnięciami w pracy pedagogicznej lub znacznym dorobkiem artystycznym, 

 

10. § 65 otrzymuje następujące brzmienie: 

1. Nawiązanie stosunku pracy na podstawie mianowania albo umowy o pracę w wymiarze 

przewyższającym połowę etatu dokonuje rektor na wniosek dziekana, zaopiniowany przez właściwą 

radę wydziału, z zastrzeżeniem ust. 2. Mianowania na stanowisko profesora zwyczajnego lub profesora 

nadzwyczajnego osoby pełniącej funkcję rektora Akademii dokonuje minister właściwy do spraw 

kultury i ochrony dziedzictwa narodowego na wniosek senatu.  

2. W jednostkach ogólnouczelnianych i międzywydziałowych nawiązanie stosunku pracy na podstawie 

mianowania lub umowy o pracę w wymiarze przewyższającym połowę etatu dokonuje rektor  

na wniosek kierownika jednostki zaopiniowany przez senat. 

3. W przypadku nawiązania stosunku pracy w wymiarze nieprzekraczającym połowy etatu opiniowania 

przez senat lub radę wydziału nie stosuje się. 

 

11. § 66 ust. 3 otrzymuje następujące brzmienie: 

3. Nawiązanie stosunku pracy na podstawie umowy o pracę na stanowiskach adiunkta  

i asystenta następuje na czas nieokreślony lub określony przy czym: 
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1) okres zatrudnienia na stanowisku adiunkta lub asystenta osoby nieposiadającej odpowiednio 

stopnia doktora habilitowanego lub doktora nie może trwać dłużej niż osiem lat,  

2) na stanowisko asystenta zatrudnia się po raz pierwszy na okres jednego roku, a następnie  

po dokonaniu oceny – na dalszy okres, tj. czas określony lub nieokreślony. 

 

12. § 77 ust. 2 otrzymuje następujące brzmienie: 

2. Ocena, o której mowa w ust. 1 następuje nie rzadziej niż raz na cztery lata. 

 

13. § 78 pkt 6 otrzymuje następujące brzmienie: 

6) przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademickiego uwzględnia się ocenę przedstawioną przez 

studentów i doktorantów w zakresie wypełniania obowiązków dydaktycznych przez tego 

nauczyciela akademickiego, dokonywaną co najmniej raz w roku akademickim. Ocena studentów  

i doktorantów przeprowadzana jest na podstawie anonimowej ankiety, której wzór określa rektor. 

Ankieta udostępniana jest studentom w elektronicznym systemie obsługi studentów działającym  

w Akademii. 

 

14. § 101 ust. 1 otrzymuje następujące brzmienie: 

 

1. Pracownicy niebędący nauczycielami akademickimi podlegają ocenie nie rzadziej niż raz na cztery lata. 

Zasady i tryb dokonywania oceny ustala rektor odrębnym zarządzeniem. 

 

15. § 116 ust. 1 otrzymuje następujące brzmienie: 

 

1. Doktoranci mają prawo zrzeszania się w uczelnianych organizacjach doktorantów, w szczególności  

w kołach naukowych oraz zespołach artystycznych i innych na zasadach określonych w art. 208 i 210 

ustawy. 

 

16. § 132 ust. 7 otrzymuje następujące brzmienie: 

 

7. Uchwałę rady wydziału podejmuje się w tajnym głosowaniu większością 2/3 głosów przy obecności  

co najmniej połowy członków rady uprawnionych do głosowania.  

 

17. § 133 ust. 3 zostaje uchylony, dotychczasowy ust. 4 otrzymuje numerację 3. 

 

18. Załącznik nr 2 do Statutu otrzymuje następujące brzmienie: 
 

OPIS STROJÓW UROCZYSTYCH  

 

R e k t o r – toga i biret purpurowe + mucet gronostajowy, łańcuch złoty. 

P r o r e k t o r z y – toga i biret purpurowe + mucet purpurowy, łańcuch srebrno-złoty. 

D z i e k a n i – toga i biret zielone + mucet zielony, łańcuch srebrny. 

P r o d z i e k a n i – toga i biret czarne + mucet zielony, łańcuch srebrny. 

R e k t o r z y p o p r z e d n i c h k a d e n c j i – toga czarna + purpurowy biret. 

D o k t o r z y h o n o r i s c a u s a – toga czarna + biret i mucet fioletowy. 

N a u c z y c i e l e a k a d e m i c c y będący członkami organów kolegialnych (senat, rada wydziału) – 

toga czarna + biret czarny. 
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19. § 3 ust. 9 pkt 1 Załącznika nr 3 do Statutu otrzymuje brzmienie: 

 

9. Do obowiązków uczelnianej komisji wyborczej należy: 

1) opracowanie i przedstawienie senatowi do zatwierdzenia projektu uchwały wyborczej określającej 

między innymi szczegółowy terminarz wyborów wszystkich organów uczelni według zasad 

zawartych w ustawie i statucie, 

 

20. § 4 ust. 2 pkt 1 Załącznika nr 3 do Statutu otrzymuje brzmienie: 

 

2. W skład uczelnianego kolegium elektorów wchodzą:  

1) przedstawiciele nauczycieli akademickich z poszczególnych wydziałów wybrani spośród osób 

posiadających tytuł profesora lub stopień doktora habilitowanego w proporcji 1 przedstawiciel  

na liczbę pracowników, ustalonej przez uczelnianą komisję wyborczą. Łączna liczba 

przedstawicieli tej grupy nauczycieli akademickich stanowi 50% składu uczelnianego kolegium 

elektorów, 

 

21. § 16 ust. 10 Załącznika nr 3 do Statutu otrzymuje brzmienie: 

 

10. Procedury wyboru dziekanów i prodziekanów są analogiczne do procedur wyboru rektora  

i prorektorów opisanych w §14 ust. 2-37 niniejszego regulaminu wyborczego, z tym, że czynności 

organizacyjne przejmują właściwe wydziałowe komisje wyborcze. 

 

§2 

Po wejściu w życie niniejszej uchwały, okresowej oceny nauczycieli akademickich zatrudnionych  

w Akademii Muzycznej dokonuje się zgodnie z terminem wskazanym w art. 16 nowelizacji ustawy 

Prawo o szkolnictwie wyższym z dnia 23 czerwca 2016 r. (Dz.U. 2016 r. poz. 1311).  

 

§3 

Pozostałe postanowienia Statutu Akademii Muzycznej w Krakowie przyjętego uchwałą Senatu  

Nr 24/2015 z dnia 24 czerwca 2015 r., z późn. zm. nie ulegają zmianie. 

 

§4 

1. Tekst jednolity Statutu Akademii Muzycznej w Krakowie, uwzględniający zmiany wprowadzone  

w §1 stanowi załącznik do niniejszej uchwały.  

2. Treść chwały wraz z załącznikiem publikowana jest w Biuletynie Informacji Publicznej Akademii 

Muzycznej w Krakowie w zakładce Prawo uczelniane – Statut.  

 

§5 

Uchwała wchodzi w życie z dniem 16 marca 2017 r. 

 

 

 

 

 

          R e k t o r 

 

 

prof. dr hab. Stanisław Krawczyński 


