KANCLERZ
AKADEMII MUZYCZNEJ im. KRZYSZTOFA PENDERECKIEGO W KRAKOWIE

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO

PRACOWNIK OBStUGI-PORTIER (K/M)
AKADEMII MUZYCZNEJ IM. KRZYSZTOFA PENDERECKIEGO W KRAKOWIE

Praca w systemie zmianowym

Zakres obowigzkow:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Catodobowa ochrona oséb i mienia oraz petnienie ustugi portierskiej w budynku Akademii
Muzycznej im. Krzysztofa Pendereckiego w Krakowie, przy ul. $w. Tomasza 43 w Krakowie,
petnionej przez siedem dni w tygodniu,

Ochrona koncertéw, imprez i innych wydarzen organizowanych przez Akademie
i odbywajagcych sie w budynku przy ul. sw. Tomasza 43,

Obstuga potaczen telefonicznych,

Udzielanie informacji interesantom Uczelni, kierowanie ruchem osobowym w budynku itp.,
Przyjmowanie i wydawanie kluczy i kart dostepu zdeponowanych na state na portierni
osobom upowaznionym oraz wydawanie kluczy do sal dydaktycznych pod nieobecnosé
pracownikéw szatni,

Obstuga catodobowego monitoringu pozarowego (monitorowanie pracy centrali
przeciwpozarowej, weryfikowanie alarméw pozarowych, niezwtoczne potwierdzanie
uzasadnionych alarméw i odwotywanie fatszywych alarméw w stacji monitoringu PSP, na
wypadek alarmu pozarowego — wykonywanie czynnosci przewidzianych w instrukcji
pozarowej Uczelni),

W przypadku wystgpienia awarii sieci energetycznej, telefonicznej i wodociggowej oraz
awarii wind, niezwtoczne powiadamianie telefoniczne, odpowiednio - pogotowia
wodociggowego, energetycznego, dzwigowego, wyznaczonych pracownikéw oraz
podejmowanie dziatann majgcych na celu zapobieganie skutkom awarii,

Wykonywanie czynnosci wynikajacych ze szczeg6towych instrukcji i zarzadzen
obowigzujgcych na terenie Uczelni,

Znajomos$¢ rozmieszczenia i obstugi (w podstawowym zakresie) wytacznikéw gtéwnych
pradu, wytacznikéw p.poz., gtéwnych zaworéw wodnych,

Egzekwowanie przestrzegania przez pracownikdw i osoby przebywajgce w budynku
postanowien instrukcji przeciwpozarowej, w szczegdlnosci dotyczacych zakazu palenia
tytoniu, uzywania otwartego ognia, itp.,

Otwieranie i zamykanie drzwi wejsciowych gtéwnych do budynku, dokonywanie obchodu
korytarzy i budynku z zewnatrz i wewnatrz, toalet i piwnic, sprawdzanie zamknigé
wszystkich drzwi oraz okien na korytarzach i w pokojach, sprawdzanie wytgczen urzadzen
wodno - kanalizacyjnych,

Kontrolowanie punktéw infrastruktury technicznej budynku, gtéwnie miejsc zagrozenia
awaryjnego instalacji wodnych, centralnego ogrzewania, elektrycznych, sygnalizacyjnych
- reagowanie w przypadku zauwazenia awarii: w miare mozliwosci zabezpieczenie miejsca
awarii i zawiadomienie oséb odpowiedzialnych,

Postepowanie wedtug przyjetych zasad ujetych w procedurach jak w przypadku
zagrozenia (powiadomienie os6b odpowiedzialnych) w sytuacji stwierdzenia naruszenia
plomb lub zabezpieczei zewnetrznych pomieszczern plombowanych oraz
zabezpieczanych zewnetrznie,

Prowadzenie Ksigzki Dyzuréw.

Wymagania:

- wyksztatcenie srednie lub zasadnicze,

- dyspozycyjnosé, kultura osobista, odpowiedzialnosé, skrupulatnosé,

- asertywnosci i fatwo$¢é w nawigzywaniu kontaktéw interpersonalnych.



Wymagane dokumenty:

Szczego6towe CV z uwzglednieniem przebiegu dotychczasowego zatrudnienia;

List motywacyjny;

Kwestionariusz osobowy dla kandydata (druk w zatgczeniu),

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ztozonej ofercie pracy, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (druk
zgody na przetwarzanie danych osobowych wraz z klauzulg informacyjng w zatqczeniu
do ogtoszenia).

pone

Oferujemy:
- umowe o prace w wymiarze 1/2 etatu, wynagrodzenie co najmniej 2.403,- zt. brutto

POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE :

Wymagane dokumenty nalezy nadesta¢ w formie skanéw (w formacie PDF) do Dziatu Spraw
Osobowych Akademii Muzycznej im. Krzysztofa Pendereckiego w Krakowie na adres e-mail:
zatrudnienie@amuz.krakow.pl w terminie do 14.06.2026 roku do godz. 24.00, w temacie
wiadomosci wpisujgc PORTIER.

Z wybranymi kandydatami (K/M) przeprowadzona zostanie rozmowa kwalifikacyjna, o ktérej
terminie zostang poinformowani telefonicznie badz emailem.

Akademia zastrzega sobie mozliwo$¢ rozstrzygniecia naboru oraz mozliwo$¢ nierozstrzygniecia
naboru bez podania przyczyny.

Akademia Muzyczna im. Krzysztofa Pendereckiego w Krakowie zastrzega sobie prawo
powiadomienia o podjeciu decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata
(K/M).

Decyzja w sprawie wyboru kandydata (K/M) nie pocigga za sobg koniecznosci jej uzasadnienia.

Kanclerz
Akademii Muzycznej im. Krzysztofa Pendereckiego w Krakowie

dr Artur Wolanin
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