KARTA OCENY NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO
ZA OKRES od 01.10.2021 r.* do 30.09.2025 r. 

PRACOWNICY DYDAKTYCZNI 

tytuł/stopień, imię i nazwisko, stanowisko, wydział, katedra/zakład/zespół

A. Działalność dydaktyczna 
· w AMKP: wyszczególnienie prowadzonych zajęć, wykaz osiągnięć studentów i doktorantów: 
nagrody konkursowe i inne, ich najważniejsze koncerty w maksymalnej liczbie 10, ich udział 
w krajowych i międzynarodowych konferencjach/sympozjach/kongresach, otrzymane przez nich stypendia, itp., wykaz promowanych i recenzowanych pisemnych prac dyplomowych oraz recitali dyplomowych/innych dyplomowych prac artystycznych, innego typu działalność dydaktyczna. 
· poza AMKP: wykaz prowadzonych warsztatów/kursów mistrzowskich/wykładów w kraju i za granicą, innego typu działalność dydaktyczna.
	


B. Działalność organizacyjna w AMKP
· pełnione funkcje, członkostwo w ciałach kolegialnych, udział w pracach senackich, uczelnianych 
i wydziałowych komisji oraz zespołów, organizacja konferencji naukowych, festiwali, koncertów oraz innych wydarzeń artystycznych, naukowych i dydaktycznych, udział w organizacji pracy katedr/zakładów/zespołów, innego typu działalność organizacyjna w AMKP.
	


* od 01.10.2021 r. lub od dnia zatrudnienia/przeprowadzenia ostatniej oceny okresowej
C. Inna działalność 
· podnoszenie kompetencji zawodowych, pełnione funkcje w stowarzyszeniach, fundacjach i innego typu organizacjach/instytucjach/gremiach, działalność naukowa i artystyczna, udział w pracach jury konkursów krajowych i międzynarodowych, organizacja wydarzeń artystycznych, naukowych 
i dydaktycznych poza AMKP, promotorstwo i recenzowanie w postępowaniach przewodowych, członkostwo w komisjach doktorskich i habilitacyjnych, otrzymane nagrody/wyróżnienia, innego typu działalność.
	


Oświadczam, iż powyższe dane zostały przedstawione zgodnie ze stanem faktycznym.
Oświadczam, iż w swojej działalności przestrzegałem/łam przepisów o prawie autorskim 
i prawach pokrewnych, a także o własności przemysłowej.

.......................................................................
(data i podpis ocenianego nauczyciela akademickiego)

Ocena bezpośredniego przełożonego*
A. Działalność dydaktyczna

Krótka opinia bezpośredniego przełożonego na temat solidności i rzetelności wykonywania pracy dydaktycznej:

.......................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

…………………………………………………………………………………………………..

Analiza ocen studentów i doktorantów, ujętych w ankietach, przeprowadzona przez bezpośredniego przełożonego: 

.......................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Liczba punktów (0-14): ........................ 
Krótkie uzasadnienie przyznanej liczby punktów:

.......................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................
B. Działalność organizacyjna w AMKP
Liczba punktów (0-3): ........................ 
Krótkie uzasadnienie przyznanej liczby punktów:

.......................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................
C. Inna działalność 

Liczba punktów (0-3): ........................ 
Krótkie uzasadnienie przyznanej liczby punktów:

.......................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................
* w przypadku oceny nauczyciela akademickiego będącego bezpośrednim przełożonym (kierownika katedry lub kierownika Ogólnouczelnianego Zespołu Dydaktycznego), tę część karty wypełnia Senacka Komisja ds. okresowej oceny nauczycieli akademickich

....................................................... 
                      .........................................................
(łączna liczba punktów – propozycja oceny)*                       (data i podpis bezpośredniego przełożonego)*
Ocena pozytywna:
wyróżniająca – 19-20 punktów
bardzo dobra – 16-18 punktów
dobra – 13-15 punktów
dostateczna – 10-12 punktów
Ocena negatywna: 0-9 punktów 

* w przypadku oceny nauczyciela akademickiego będącego bezpośrednim przełożonym (kierownika katedry lub kierownika Ogólnouczelnianego Zespołu Dydaktycznego), Senacka Komisja ds. okresowej oceny nauczycieli akademickich określa łączną liczbę punktów i ocenę w dalszej części karty

Ocena Senackiej Komisji ds. okresowej oceny nauczycieli akademickich

........................................... 


          
(łączna liczba punktów – ocena)
Uzasadnienie oceny w przypadku zmiany oceny proponowanej przez bezpośredniego przełożonego 
lub wystawienia oceny negatywnej:

.......................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................

(data i podpis przewodniczącego Senackiej Komisji
  ds. okresowej oceny nauczycieli akademickich)
Zapoznałem/łam się z oceną*.
.......................................................................

(data i podpis ocenianego nauczyciela akademickiego)

* od wyniku oceny okresowej przysługuje odwołanie do rektora w terminie 14 dni od zapoznania się z treścią oceny
