KOMUNIKAT Nr 2/2020
REKTORA AKADEMII MUZYCZNEJ W KRAKOWIE
z dnia 17 pazdziernika 2020 r.

w sprawie dodatkowych zasad bezpieczenstwa
obowigzujacych w Akademii Muzycznej w Krakowie
od dnia 17 pazdziernika 2020 r.
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19

W zwigzku z narastajgcym zagrozeniem epidemicznym informuje o0 nastepujgcych
dodatkowych zasadach bezpieczenstwa obowigzujgcych od dnia 17 pazdziernika 2020 r.
w Akademii Muzycznej w Krakowie, dotyczgcych uregulowan wynikajgcych z Zarzgadzenia
Nr 26/2020 Rektora Akademii Muzycznej w Krakowie z dnia 17 wrzesnia 2020 r.
w sprawie funkcjonowania Akademii Muzycznej w Krakowie od dnia 1 pazdziernika 2020 r.
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19:

1. w zakresie organizacji wydarzen artystycznych i naukowych:

Do odwotania ogranicza sie udziat publicznosci w wydarzeniach artystycznych i naukowych,
0 ktérych mowa w §2 Zarzadzenia Nr 26/2020, do pracownikéw oraz studentéw i doktorantow
Akademii Muzycznej w Krakowie.

2. w zakresie trybu i sposobu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych:
1) zawiesza sie do odwotania stacjonarne prowadzenie zaje¢ z przedmiotow:

- Zespoty wokalne na kierunku Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej i na kierunku
Wokalistyka;,

- Orkiestra symfoniczna, Orkiestra kameralna, Orkiestra deta, Orkiestra barokowa, Big band
na kierunku Instrumentalistyka;

przy jednoczesnym zaleceniu prowadzenia zajec i realizacji czesci programu ww. przedmiotéw
w miare mozliwosci w trybie zdalnym;

2) zajecia indywidualne realizuje sie w trybie zaje¢ bezposrednich o ile jest to niezbedne
dla realizacji programu ksztatcenia; w pozostatych przypadkach zaleca sie w trybie zdalnym;

3) zajecia grupowe oraz Wychowania fizycznego nalezy realizowaé w trybie zdalnym,
z zastrzezeniem punktu 4, zajecia realizowane na basenie KSOS ul. F. Nullo 23 zostajg
zawieszone do odwofania;

4) w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie realizacje bezposrednich zaje¢ grupowych
praktycznych (zespoty kameralne, operowe) pod warunkiem nieprzekraczania liczby 4 oséb
uczestniczgcych w zajeciach w jednym czasie, przy bezwzglednym zachowaniu zasad
bezpieczenstwa sanitarnego, w tym dystansu miedzy uczestnikami. Rekomenduje sie dzielenie
czasu zaje¢ miedzy poszczegolnych uczestnikow w celu odbywania zaje¢ na zasadzie
konsultacji indywidualnych lub w duetach. Decyzje w sprawie podejmuje wiasciwy dziekan.



3. w zakresie uszczegobtowienia postepowania w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia
zakazenia COVID-19 u studenta, doktoranta lub pracownika:

1) Kazdy student lub doktorant, u ktérego stwierdzono pozytywny wynik testu na obecnos¢
COVID-19 Ilub skierowany do odbycia kwarantanny/izolacji w warunkach domowych
zobowigzany jest do bezzwlocznego mailowego powiadomienia o tym wiasciwego dziekana,
dyrektora szkoty doktorskiej, a takze wtasciwej stacji sanitarno-epidemiologicznej.

2) Kazdy nauczyciel akademicki u ktérego stwierdzono pozytywny wynik testu na obecnos¢
COVID-19 Ilub skierowany do odbycia kwarantanny/izolacji w warunkach domowych
zobowigzany jest do bezzwlocznego powiadomienia o tym swojego bezposredniego
przetozonego, a takze wtasciwej stacji sanitarno-epidemiologicznej. Bezposredni przetozony
nauczyciela akademickiego zobowigzany jest po uprzednim powiadomieniu wilasciwego
dziekana przesta¢ mailowo do Dziatu Spraw Osobowych otrzymang informacje
wraz z poleceniem wykonywania pracy zdalnej, jezeli praca na danym stanowisku moze by¢
wykonywana zdalnie. W przypadku braku mozliwosci wykonywania na danym stanowisku pracy
zdalnej bezposredni przetozony informuje o tym Dziat Spraw Osobowych.

3) Kazdy pracownik administracyjny i pracownik obstugi u ktérego stwierdzono pozytywny wynik
testu na obecnos¢ COVID-19 lub skierowany do odbycia kwarantanny/izolacji w warunkach
domowych zobowigzany jest do bezzwtocznego powiadomienia o tym swojego bezposredniego
przetozonego, a takze wtasciwej stacji sanitarno-epidemiologicznej. Bezposredni przetozony
pracownika administracyjnego Ilub pracownika obstugi zobowigzany jest po uprzednim
powiadomieniu kanclerza przesta¢ mailowo do Dziatu Spraw Osobowych otrzymang informacje
wraz z poleceniem wykonywania pracy zdalnej, jezeli praca na danym stanowisku moze by¢
wykonywana zdalnie. W przypadku braku mozliwosci wykonywania na danym stanowisku pracy
zdalnej bezposredni przetozony informuje o tym Dziat Spraw Osobowych.
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